
2022年度後期 キャリア支援ガイダンス・イベント開催一覧（日立キャンパス開催分)

　対象：理工学系の学生　主に学部3年・修士1年・博士課程の学生（日立キャンパス以外の学生も参加可）

対面 ｵﾝﾗｲﾝ

10月12日（水）

16:00-17:20
就活スタートアップ講座（理工学系） 24卒理系就活の最新動向や秋冬インターンシップ、選考開始に向けて徹底解説

E1棟

41番教室
〇

マイナビ

キャリア支援室
〇

10月19日（水）

16:00-17:20

自己理解講座

＆現役人事部長が語る人事の本音

・自己理解の重要性

・自分の特徴と仕事に活かす視点を理解する

・特徴を「相手に伝える」ヒントを知る

・現役人事部長からの就活取り組み方やキャリアに関する講話

E1棟

41番教室
〇

アール・

コンサルティング

工機ホールディン

グス

キャリア支援室

〇

10月26日（水）

12:40-14:00

理系学生のための業界研究のヒント

～技術系ネットメディアを活用した将来展望～

自分に合った業界情報集の視点など、ノウハウではない本質を突いた業界研究につ

いてお話します。講師は日経新聞、日経BPに寄稿多数、大学のキャリア支援、企

業研修を行う人気コンサルタントです。

〇
日経BP

キャリア支援室
〇

10月28日（金）

16:00-17:20
理系向け！ES作成講座

・就職活動での志望動機、研究内容、ガクチカ、自己PRの伝わる書き方について

・実際にESを書いてみよう　★ワークあり

E1棟

41番教室
〇

リクルート

キャリア支援室
〇

11月　9日（水）

16:00-17:20
面接対策講座（知識編）

・実際に面接の動画を見て検証してみよう

・面接の種類とポイントをつかむ

E1棟

41番教室
〇

マイナビ

キャリア支援室
〇

11月11日（金）

16:00-17:20
OBによる就職講話

実際に就職して５年たった今、何を感じているのか、就職活動、大学院進学、会社

の苦労話などをお話いただきます。リクルーターとしてではなく、一人の茨大OBとして

話す本音トークです！

〇
IHI

キャリア支援室
―

11月16日（水）

16:00-17:20

「学内合同企業研究会」活用講座

-参加企業が学生に求めることと印象アップのコツ-

・12と2月に開催の学内合同企業研究会への参加方法

・先生からの推薦企業や参加企業のご紹介

・メリットを得る参加のコツ　など

〇
学情

キャリア支援室
〇

12月14日（水）

16:00-17:20

E1棟

41番教室
―

12月16日（金）

16:00-17:20
〇 ―

12月21日（水）

16:00-17:20
フェルミ推定・デザイン思考講座

・フェルミ推定とは？ ・フェルミ推定を用いた採用試験の対策

・デザイン思考テストとは？　・デザイン思考テストを用いた試験対策
〇

ディスコ

キャリア支援室
〇

　1月12日（木）

11：00-12：00

技術面接解説講座

　～学部生向け初級編～

・理系学生なら準備必須！技術面接対策の講座です

・実際に技術面接の動画（学部生初級）を見て、質問の意図を理解し、応答の

ポイントをつかみます　※全学科対象

〇
マイナビ

キャリア支援室
―

　1月12日（木）

13：00-14：00

技術面接解説講座

　～院生向け初級編～

・理系学生なら準備必須！技術面接対策の講座です

・実際に技術面接（初級）の動画を見て、質問の意図を理解し、応答のポイント

をつかみます　※全専攻対象

〇
マイナビ

キャリア支援室
―

　1月18日（水）

16:00-17:20

技術面接解説講座

　～院生向け上級編～

・理系学生なら準備必須！技術面接対策の講座です

・実際に技術面接（上級：踏み込んだ質問）の動画を見て、質問の意図を理解

し、応答のポイントをつかみます　 ※全専攻対象

〇
マイナビ

キャリア支援室
―

　1月25日（水）

16:00-17:20

＜今から始める人も、おさらいしたい方も＞

就活講座～ダイジェスト編～

これまでの就活講座のダイジェスト版です。これから就活を始める方も、準備してきた

ことをおさらいしたい方もご参加ください。

E1棟

41番教室
〇

マイナビ

キャリア支援室
〇

　1月27日（金）

16:00-17:20

E1棟

41番教室
―

　2月28日（火）

13：00-14:30
〇 ―

就職ガイダンス　～外国人留学生対象～　

対象：日立キャンパスに所属する学部３年生以上の外国人留学生

日　時 講座名

10月26日（水）

16:00-17:20

第1回

日本での就職活動と進め方

11月02日（水）

16:00-17:20

第2回

日本の企業で働くために

・日本語の大切さ（日本語習得の大切さ、コミュニケーション力について）

・企業説明会の参加の仕方（12月・2月に開催に向けて、参加時のポイントや留意点を説明）

・質疑応答・相談ほか

外国人留学生対象のガイダンスは、対面開催です。　※状況によりオンライン開催へ変更の可能性があります。

◆会場：工学部E1棟11番教室

◆各回先着50名限定となります。FORMSから事前申込が必要です。

内　容

・日本の就職活動とスケジュール（日本独特の就職活動やそのスケジュールについて）

・日本で就労に必要な在留資格（卒業後の在留資格の変更等）

・質疑応答・相談ほか

後期のガイダンスはハイブリッド形式（対面・オンライン）で開催します。　※状況によりオンライン開催のみへ変更の可能性があります。

　◆ガイダンス毎に開催形式が異なりますので、FORMS申込時に参加方法を選択してください。

　◆対面開催の定員は各回先着35名（12/14、1/27は先着20名）です。（定員を超えた場合は、オンライン参加に変更をお願することがございます。）

　◆オンライン参加に必要な情報（teams等）は申込者へ随時お知らせします。

＜お知らせ方法＞●キャリア支援室メルマガ、　●キャリア支援室通信（Microsoft Sway）、●キャリア支援室LINE@

　　　　　　　　　　　●茨ダイCareer Navi（https://uc-student.jp/ibaraki/）　　※参加時には、各システムのアカウントが必要となります。

面接対策講座（実践編）

・集団面接を経験する

・面接官の立場で採用したい人を考える

※12/14対面開催、12/16オンライン開催です。

（12/14、12/16、1/27、2/28は同内容です。都合の良い日をお選びください）

マイナビ

キャリア支援室

面接対策講座（実践編）

・集団面接を経験する

・面接官の立場で採用したい人を考える

※1/27対面開催、2/28オンライン開催です。

（12/14、12/16、1/27、2/28は同内容です。都合の良い日をお選びください）

マイナビ

キャリア支援室

録画日　時 講座名 内　容
開催方法

担当

先着２０名限定

先着２０名限定

先着５０名限定

先着５０名限定


